
 
 
 
MODULO B - AUTOCERTIFICAZIONE 

 

 

Spett.le  

LICEO STATALE “G.GALILEI” 

Caravaggio (Bg) 

 

 

 

OGGETTO: Fornitura SERVIZIO DI MANUTENZIONE IDRAULICA (piccole manutenzioni idrauliche: sostituzione 
guarnizioni, rubinetti, etc.) 

DICHIARAZIONE 

(ai sensi del D.P.R. 28.12.2000, n. 445, Testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di 
documentazione amministrativa) 
 

Il/la sottoscritto/a ..................................…………………………………..……………………………………………………………… 

nato/a ....................................................................………...... il ........................................................……  

residente in ……………………………………………………….. Via ………………………………….…………...…………. nr ……………..  

In qualità di ……………………………………………………………………………………………………………………………….………………..  

dell’impresa ..............................…………………………………........................................................................... 

con sede in ………………………………………………………………… Via ………………………….………………………….nr ………….. 

telefono n. …………….………….………….. fax n. ...……………. e-mail ………………………………………………………………….. 

Codice Fiscale n ………………………….…..................… Partita I.V.A. …..............…..……………….….….................. 

Posizione INPS n. ………………………………………………. Sede INPS competente …………….…………………………………. 

Posizione INAIL n. ……………………………………………… Sede INAIL competente ……………………….……………………… 

C.C.N.L. applicato ………………………………………………………………………………………N.dipendenti……………………….. 

Ufficio distrettuale Imposte Dirette competente ……………………………………………………………………………………… 

 

ai sensi dell’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445, consapevole della responsabilità penale cui può andare 

incontro in caso di dichiarazione mendace o contenente dati non rispondenti a verità,  

DICHIARA 

� che l’impresa è regolarmente ISCRITTA alla CAMERA DI COMMERCIO INDUSTRIA E ARTIGIANATO  

di ………..………………….………………..………… con i seguenti dati: 

Attività ……………………………………………………..…………………………………………………………. 

Numero di Iscrizione ……………………….……….………… data iscrizione …………...………..……..………... 

Rappresentanti legali/soci/altri soggetti con poteri di rappresentanza/direttori tecnici : 

(Cognome e nome) …………………..……………… nato a ………………….…….…………il ……………..….…. (carica: ………………) 

……………………………………….……….……………… nato a ………………….…….…………il ……………..….…. (carica: ………………) 

……………………………………….……….……………… nato a ………………….…….…………il ……………..….…. (carica: ………………) 

……………………………………….……….……………… nato a ………………….…….…………il ……………..….…. (carica: ………………) 

 

 

Soggetti cessati dalla carica nell’anno precedente la data di pubblicazione del presente cottimo: 

(Cognome e nome) …………………..……………… nato a ………………….…….…………il ……………..….…. (carica: ………………) 

……………………………………….……….……………… nato a ………………….…….…………il ……………..….…. (carica: ………………) 

……………………………………….……….……………… nato a ………………….…….…………il ……………..….…. (carica: ………………) 

 

 



� che a carico dei suddetti soggetti non è mai stata pronunciata sentenza di condanna passata in giudicato o 

emesso decreto penale di condanna divenuto irrevocabile oppure sentenza di applicazione della pena su 

richiesta ai sensi dell’art. 444 C.P.P. 

oppure, in alternativa (barrare l’ipotesi che ricorre): 

� che nei confronti dei suddetti soggetti è stato pronunciato provvedimento definitivo di condanna: 

soggetto condannato ………………….. , sentenza/decreto del …………………………………….  ed in ogni caso sono 

state adottate le seguenti misure di completa ed effettiva dissociazione attestata dalla documentazione che 

si allega; 

 

� che le condanne che hanno beneficiato della non menzione sono le seguenti : 

(Cognome e nome) …………………..……………… nato a ………….…….…………il ……(carica: ………………) 

………………………………….……….……………… nato a ………………….…….…………il ……………..….…. (carica: ………………) 

………………………………….……….……………… nato a ………………….…….…………il ……………..….…. (carica: ………………) 

 

� che le condanne che hanno beneficiato della sospensione sono le seguenti : 

(Cognome e nome) …………………..……………… nato a ………….…….…………il ……(carica: ………………) 

………………………………….……….……………… nato a ………………….…….…………il ……………..….…. (carica: ………………) 

………………………………….……….……………… nato a ………………….…….…………il ……………..….…. (carica: ………………) 

 

� che a carico dell’impresa non vi sono procedure di fallimento, liquidazione coatta amministrativa, 

ammissione in concordato o amministrazione controllata e che non sussistono altre cause di esclusione dalla 

partecipazione a gare d’appalto previste dall’art. 38 del D.Lgs. 163/2006; 

� di non trovarsi, rispetto ad altre imprese concorrenti nella procedura di cui trattasi, in alcuna situazione di 

controllo/collegamento di cui all’art. 2359 del Codice Civile e di aver formulato autonomamente l’offerta; 

� di non essere stata temporaneamente esclusa dalla presentazione di offerte in pubblici appalti a causa di 

false dichiarazione, 

� che l’impresa è in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili  

oppure, in alternativa (barrare l’ipotesi che ricorre): 

� non è tenuta all’osservanza di dette norme, ai sensi della L. 68/12.3.1999; 

� che l’impresa è in regola con le disposizioni in materia di emersione del lavoro sommerso ai sensi della Legge 

383/2001 e successive modifiche ed integrazioni; 

� che l’impresa è in regola con l’assolvimento degli obblighi tributari nonché degli obblighi contributivi 

previdenziali, assistenziali ed assicurativi verso INPS e INAIL; 

� di obbligarsi ad attuare a favore dei lavoratori dipendenti e, se di cooperative, anche verso soci, condizioni 

normative e retributive non inferiori a quelle risultanti dai contratti di lavoro e dagli accordi locali integrativi 

degli stessi, applicabili alla categoria e nella località in cui si svolgono e a rispettare le norme e procedure 

previste dalla legge, 

� di aver preso conoscenza delle condizioni specificate nella lettera invito e/o nel capitolato, e di accettarle 

integralmente, 

� che l’offerta ha validità di 30 giorni dal termine ultimo per la presentazione della stessa, 

� che l’impresa non è sottoposta a provvedimenti per l’applicazione di una delle misure di prevenzione di cui 

all’art. 3 Legge n. 1423 del 27/12/1956 ovvero dei provvedimenti indicati negli art. 10 – 11° comma, 10 ter e 

10 quater della L. n. 575/65 e successive modificazioni ed integrazioni, 

� che l’impresa ha assolto agli obblighi previsti dal D. Lgs n. 81/2008 in materia di tutela della salute e della 

sicurezza nei luoghi di lavoro. 

� che l’impresa ha assolto agli obblighi della L. n. 196/2003 Codice in materia di protezione dei dati personali, 

 

 

 



Informativa ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 e s.m.i.:  

I dati dichiarati saranno utilizzati dalla Provincia di Bergamo esclusivamente nell’ambito del procedimento per il 

quale la presente dichiarazione viene resa. Ai sensi dell’art. 7 del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196, potrà 

accedere ai dati che La riguardano chiedendone la correzione, l’integrazione e, ricorrendone gli estremi, la 

cancellazione o il blocco. Il Responsabile del trattamento è il Dirigente.  
 

 

La presente dichiarazione viene sottoscritta in data ………………………  

 

In fede 

          ______________________ 
 

 

Si allega copia fotostatica carta d’identità del sottoscrittore 

 

 

 


